MD Publishing

Turkiye Sosyal Hizmet Aragtirmalar Dergisi

TUSHAD e-ISSN (2602-3393)

https://dergipark.org.tr/tushad

Almanya’da Bir Sosyal Calisma Hareketi Ornegi:

Miisliiman Kadinlarin Orgiitlenmesi

An Example of a Social Work Movement in Germany:

Organizing Muslim Women

Fatmanur ALSANCAK'

" Ars. Gor., Sakarya Universitesi, Sosyal Hizmet Bélimii, fatmanuralsancak@sakarya.edu.tr,
ORCID ID: 0000-0002-1414-3358

0z

Dunya genelinde kadinlar ytzyillardir cinsiyetci unsurlara maruz kalmalari nedeniyle toplumsal
cinsiyet kaliplariyla miicadele ederek hak arayisi icindedir. Aimanya’da islam karsithgina maruz
kalan dezavantajli gruplarin basinda Musliman kadinlar gelmektedir. Kamusal alanda politik bir
sOylem olarak sikga ifade edilen Misliman-kadin kesisimselligindeki sorunlar basortisu
yasaklarindan egitimde firsat esitsizligine kadar uzanan bir dizi realiteyi igermektedir. Misliman
kadinlarin yasadiklari bu ayrimci ve dislayici sistemde “Muisliman” kimligine sahip olmalarinin
yani sira kendi topluluklari igindeki geleneksel rollerin i¢ine sikismis olmalari da bagimsiz bir ¢ati
altinda biraraya gelmelerinde itici unsurlari olusturmustur. Calisma, Misliman kadin olmanin
anlamlarini ve yasanan ayrimciliklari gérinir kilmak igin Almanya’da yasayan 12 Mdusliman
kadin ile yiritilmis nitel desende yapilan kesitsel bir arastirmadir. Mislimanlarin refahini tesis
etmek ve sosyal hizmetlere erisimlerini saglamak Uzere bir araya gelen Musliman kadinlarin
profesyonel olarak orgltlenmeleri sosyal hizmet disiplininde toplumla galisma uygulamasina iyi
bir 6rnek niteligindedir. Bu galismanin amaci, “Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegi
(SmF)’nin 6zgiin ve 6nemli yonlnl ortaya koymak ve bir sosyal hizmet hareketi olarak
tartismaktir. Alimanya’da uzun bir siiredir sosyal hizmetlerin sunumunda Misliman toplumun
geride kaldigi g6z 6ninde bulunduruldugunda bu alandaki boslugu doldurmasi bakimindan
Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegi 6n plana gikmalidir. Gerek ayrimcilikla miicadelede
gerekse kadin haklari savunuculugu bakimindan SmF, Misliman toplumlar i¢in érnek bir model
teskil etmektedir.

Anahtar kelimeler: /slam karsitligi, Miisliiman kadin, sosyal hizmet, toplumsal cinsiyet.

Abstract

Women have been exposed to sexist elements for centuries and are in search of rights by
struggling with gender stereotypes. Muslim women are at the forefront of the disadvantaged
groups exposed to Islamophobia in Germany. The problems in the intersection of Muslim-women,
which is frequently expressed as a political discourse in the public sphere, include a series of
realities ranging from headscarf bans to inequality of opportunity in education. The fact that
Muslim women have a "Muslim" identity in this discriminatory and exclusionary system, as well
as being stuck in traditional roles within their own communities, has been the driving factor for
them to come together under an independent roof. The study is a cross-sectional research
conducted in a qualitative design with 12 Muslim women living in Germany in order to make visible
the meanings of being a Muslim woman and the discrimination experienced.The professional
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organization of Muslim women in order to establish the welfare of Muslims and ensure their
access to social services is an example of the practice of working with the community in the
discipline of social work. The aim of this study is to reveal the original and important aspect of
"Muslim Women's Social Work Association (SmF) and to discuss it as a social work movement.
Considering that the Muslim community has lagged behind in the provision of social services in
Germany for a long time, the Muslim Women's Social Work Association is important in terms of
filling the gap in this field. SmF sets an exemplary model for Muslim societies, both in the fight
against discrimination and in advocating for women's rights.

Key words: Anti-Islamism, Muslim woman social work, gender.

1. Giris

Modermn islam karsithginin gegmisi 20. ylizyila dayanmaktadir. islam kargithgi kavrami Miisliimanlarin
Bati Avrupa’da karsi karsiya kaldiklari ayrimcih@r tanimlamak igin 1990’larda kullanilmaya baglanmis
(Cesari, 2018), 2001 yilinda gergeklesen 11 Eylul saldirisi ile birlikte ylkselise gegmis, Muslimanlara ve
islam dinine karsi takinilan tutum zamanla din kargithgindan ziyade agik bir sekilde irkgiliga déntigmustir.
ideolojik irkgilik yapan gruplar, bu durumu toplumlarinda var olan kiiltiirlerini koruma adina yaparak bir
sekilde etnik irk¢ihidr kalttrel irkgiliga cevirmekte, kendilerini bu argiiman Uzerinden savunmaktadir
(European Union Agency for Fundamental Rights (FRA), 2006). Bu sorunlarin en gok yasandigi Avrupa
ulkelerinin baginda Almanya gelmektedir.

Almanya’da islam kargithgina maruz kalan dezavantajli gruplarin basinda Miisliiman kadinlar
gelmektedir (Pfahl-Traughber, 2019; Kandemir ve Akdemir, 2021). Kadinlar yuzyillardir cinsiyetci
unsurlara maruz kalmalari nedeniyle toplumsal cinsiyet kaliplariyla mucadele ederek hak arayigi
icindedir. Burada ise Muasliuman kadin kesisimselligi Almanya toplumunda irkcilikla micadele etmeyi
gerektirmistir. Bunun anlasilabilmesi igin evvela Misliman kadin imajinin anlasilabilmesi ve miicadelede
profesyonel bir yapilanmaya gidilmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

Bu calismanin amaci Islam karsith@ olgusunun magdurlari olarak Almanya’da yasayan Misliman
kadinlarin yasadiklari ayrimcilik deneyimlerini, bir araya gelerek 6érgltlenme sirecini, yapilan sosyal
hizmet faaliyetlerini gérinur kilmak ve bu dogrultudaki calismalar icin 6rnek teskil etmesine vesile
olmaktir. Gerek diger Ulkelerde buna iliskin az sayida micadele 6rneginin olmasi gerekse bunun
ayrimcilik karsiti sosyal calisma mudahalesi 6zelligi tagimasi bakimindan irkgilikla ve toplumsal cinsiyet
esitsizligiyle mucadelede 6nemli bir calisma alani oldugu ddstnulmektedir. Bu dogrultuda evvela
Almanya’da yasayan Misliman kadinlarin imaji irdelenecek, akabinde islam karsithdi ve toplumsal
cinsiyet kaliplariyla micadele etmek Uzere kurulan Muasliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegdi'nin
kapsam ve faaliyetleri ile sosyal hizmet uygulamalari incelenecektir.

2. Almanya’da Miisliiman Kadin imaji

Almanya’da Muslimanlarin tarihi Turkiye (1961), Fas (1963), Tunus (1965) ve Yugoslavya (1968) ile
yapilan isgucli kapsamindaki go¢ hareketliligi ile baglamistir. Bu yillardan sonra Almanya’daki Misliman
nifus olusmaya baslamis, 1973’ten itibaren is¢i olarak go¢ eden gégmenlerin aile Gyeleri bu nifusa
eklenmistir (Kepenek, 2017). Bu emek gogu beraberinde drguitlenme ihtiyacini dogurmus, ortak ihtiyaglar
ve gundemler nedeniyle ilk zamanlarda fabrika salonlari, mescitler, apartman daireleri vb. alanlar
kullaniimig, 1962°de isci ve kiltir dernekleri kurulmaya baslanmistir. Burada erkek Mdislimanlarin
karsilastigl alanlar cuma namazlar ve bayram namazlar oldugu igin kurulan ilk dernekler ibadet amacli
olarak yapilanmigtir. Aile birlesiminin gerceklesmesiyle 6rgtli MUslimanlarin ihtiyag alanlari genislemis,
dini ve kiiltirel igerikli gtindemler gocuklara ve genclere de aktariimaya baslanmistir. ibadet ve toplanma
yerleri, sosyal ihtiyaclar ve diger sorumluluk alanlar i¢in kadinlar da drgutlerdeki karar mekanizmalarinda
bulunmak istemiglerdir. Zamanla Misliman 6rgitlerde genclerin ve gocuklarin 6énceki kusaga kiyasla
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zihniyeti ve iletisim bigimi ile bu yapilarin islevselligi sorgulanmaya baslanmistir (Kiligarslan,2020).
Yapisal sorunlar karmasik hale geldikce Muslimanlar yerel yapilar ve yeni aglar kurmaya baglamis ve
toplumun bir parcasi olma yolunda adimlar atmistir.

Alman islam Konferansi ve Federal Gé¢ ve Miilteciler Dairesi'ne bagli olan Gég, Entegrasyon ve iltica
Arastirma Merkezi tarafindan ortaya koyulan “Almanya’da Misliman Hayati 2020 Raporu”na goére 83,1
milyonluk bir ntfusa sahip olan Almanya’da 5,3 ila 5,6 milyon arasinda Misliman yasamaktadir (toplam
nifusa orani %6,4 ile %6,7 arasindadir) (DIK, 2020; iyi, 2021). Rapora goére Almanya’daki Misliman
nufusun yariya yakinini (%46) kadinlar olusturmaktadir. Msliman kadinlarin ve ¢gocuklarin sosyallesme
ortamlari uzun bir sire camiler olmustur. 1980'lerin basina kadar olusturulan yapilar erkeklerin
ihtiyaclarina dayaniyorken 60 yillik emek gé¢iinden sonra kadinlarin cami cemaatlerine aktif katilimlarinin
arttigini séylemek zordur. 1990’lara gelindiginde ¢cocuklara yonelik dini egitim ihtiyaci ve gen¢ Masliman
neslin asimilasyon korkusu Muslimanlari altyapilarini iyilestirmeye sevk etmistir. Zamanla camilerin
sayisl artmig, cami yapilarindaki odalar islevlerine bagh olarak degismistir (Kiligarslan, 2020). Cami
cemaati Masliiman toplumun yeni ihtiyaglarina giderek daha fazla cevap vermeye baslamistir. Ancak bu
yapilanmanin karar mekanizmalarinda kadinlar yer almamakta, camilerde kadinlar igin ayrilan alanlar
islevsiz kalmakta, kadinlarin sosyal katilimi ‘génulltlik’ faaliyeti disinda gergceklesmemektedir. Buradaki
gorevleri cami temizligi, yemek pisirmek ve diger (dini iglerin digindaki) gorevlerdir. Din isleri ve mutfak
islerinin yani sira 6zel amagclarla veya caminin igletme giderlerini karsilamak igin hayir etkinlikleri
diizenlenmesi de kadinlarin bu érgitlerdeki rollerindendir. Cogu cami cemaatinde tim Uyelerin katilmiyla
yilda en az bir kez hayir etkinlikleri dizenlenmekte, bu organizasyonlarda kadinlar kilit rol Gstlenmektedir.

Kadinlar genellikle cami topluluklarinda Kuran-1 Kerim okumak ve dini egitim almak igin bir araya
gelmektedir. Buradaki toplantilarda ele aldiklari konular egitim seviyelerine ve ilahiyatgilarin ilgi ve
motivasyonlarina bagli olarak sekillenmektedir. Kadinlar bilgi edinmek icin kadin ilahiyatcilari imamlara
tercih etmekte, kadin ilahiyatcgilar yoksa 6zel dairelerde bulugsmaktadir. Bireysel veya grup halinde
dizenlenebilecek gérismelere ihtiyagc duyan Muisliman kadinlar cocuk yetistirmekten sagliga kadar
gunlik konularda bazi tavsiyelere de ihtiya¢ duyabilmektedir. Kadinlarin vaizelere yonelttikleri konular
cogunlukla aile dyeleri, komsular ve topluluklar arasindaki inanglari, uygulamalari ve iligkileri
icermektedir. Bu konular ¢alisma hayatindan cinsellige kadar gesitlilik gosterebilmektedir. Ornek vermek
gerekirse;

“Hemsirelik yapiyorum ve erkek hastalara da bakmak ve onlari yikamak zorundayim, dinimiz
bu konuda ne diyor?”, “Alman meslektaslarim beni ziyaret etmek istiyor ve Misliiman degiller.
Onlarla biraraya geldigimde bagértiimii ¢ikarabilir miyim?” veya

"Esim bana para vermiyor, ¢alismiyorum, bu ylizden ona farkettirmeden clizdanindan para
almak zorunda kaliyorum. Bunu yaptigim igin Islami agidan giinahkar olur muyum?”

gibi oldukga kigisel ve kaygi temelli sorular oldugu goértlebilir (Kiligarslan, 2020).

Bu ige donik topluluk icinde yasayan Misliman kadinlarin kamusal alanda yasadigi sorunlar ise
aynimcilik ve diglanma sekillendirmektedir. Biyik dlglide gégmenlikle kol kola ilerleyen islam karsiti
irkgihk baglaminda Almanya'da yasayan Muslimanlara karsi teror damgasi ile i¢ ice gegen bir
damgalama s6z konusudur. Politik bir sdylem olarak medyada da sik sik ifade edilen bu sorun basortiisu
yasaklarindan egitimde firsat esitsizligine kadar uzanan bir dizi realiteyi icermektedir. Avusturya
Miisliimanlar igin Dokiimantasyon ve Danismanlik Merkezi (Dokustelle Osterreich) kurucusu Elif Adam
2021 yiinda verdigi bir réportajinda islam karsiti irkgiliga ugrayanlarin yaklasik %80’ini kadinlarin
olusturdugunu, bu kadinlarin buyuk bir kisminin dini kimligi dis goérintstnden anlagildigini ifade etmigtir.
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Somut bir sekilde islam karsiti irkgilikla karsi karsiya kalan kadinlar sokakta hakarete ugramakta,
bagortileri ¢ekilmekte, ylUzlerine tukurilmekte ve is hayatlarinda belirli engellerle kargi karsiya
kalmaktadir (Kandemir ve Akdemir, 2021).

Burada ‘Musliman kadin’ ifadesinin esasinda gesitli siyasi ve ideolojik sonuglara hizmet eden gorsel
bir konu oldugunu belirtmek gerekir. Bu terimin oryantalist ve ulusalci sdylemler tarafindan yeniden
Uretilen, Avrupa kimligini ya da ulusal kimlikleri tanimlamak igin icat edilmis bir kavram olarak kullanildigi
sOylenebilir. Bunun yani sira ifade oryantalist sGylemlerin her birinde farkli ve geligkili bir sekilde
kullaniimakta, Mdusliman kadinlara yodnelik sorunlarin ¢cogu da bu sebepten kaynaklanmaktadir
(Zayzafoon, 2005). Bunu Alman medyasinda Muisliman kadinlarin nasil yansitildigina bakarak
anlayabiliriz.

Almanya'nin en popller gazetelerinden Der Spiegel'de yer alan “Allahs rechtlose Téchter. Muslimische
Frauen in Deutschland” (Allah'in haklarindan mahrum birakilan kizlari) birgok Alman’in diglncesini
kelimelere dokmustir. Makalede bu durum su cuimlelerle yansitiimigtir:

“‘Almanya‘da binlerce Miisliiman kadin, ataerkilligin boyundurugu altinda, evlerine kapatiimisg,
siddete ve zorla evlendirmeye karsi garesiz yasiyor. Entegrasyon sansi olmadan, kbktendinci yerli
tiranlarin egemen oldugu paralel bir dlinyada kayboluyoriar.” (Baghdadi, 2012; Dureidi, 2020).

Bu ifadenin Uzerinden 21 yil gecmis olmasina ragmen Almanya'daki Miusliman kadinlarin imaj
konusunda en azindan kendi kusagi arasinda blyik bir dedisimden bahsetmek olduk¢a zordur. Bu
ifadeler 6zgurlesmis bir “biz-Alman kadinlar” ve geri kalmisg ve ataerkil bir yapidaki “onlar-Misliman
kadinlar’in basmakalip imgeleriyle ifade edilmektedir. Alman kadinlarin 6zgur ve bagimsiz, kamusal
alanda aktif, cinsel olarak 6zgir ve nadiren toplumsal cinsiyete dayal siddete maruz kaldigina yonelik
algr devam etmektedir. Buna karsilik Musliman kadinlar boyun egen, cinsel olarak bastiriimig, tecrit
edilmis, pasif, her tirll siddet ve baskiya maruz kalmis olarak algilanmakta, kendi istekleriyle fikir ve hak
sahibi olamayan kigiler olarak dusunuldigu goérilebilmektedir (Dureidi, 2020). Misliman kadinlari bu
durumdan “kurtarmak” séylemi (Van Es, 2016), onlari yalnizca bireyselliklerinden mahrum birakmakla
kalmamakta ayni zamanda toplumun digsinda konumlandiran bir gé¢ kontrolli ve asimilasyon politikasini
da mesrulastirmak igin siklikla kullaniimaktadir.

Almanya’da ilk defa Ocak 2017 tarihinden itibaren islam kargiti saldirilarin istatistiksel verileri kayit
altina alinmaya baslanmig, bu veriler ilk kez 2018'de yayinlanmigtir. Bu dénemin igisleri Bakani Horst
Seehoferin yapti§i 2017 Sug Istatistik Raporu’nda2017 yilinda tahminen 1075 islam karsithdi iceren
saldirinin gergeklesmis oldugu ifade edilmektedir (Karadag, 2018). islenen suglar arasinda hem cana
hem de mulkiyete kastedilmesi, camilere ve basortllu kadinlara saldir, tehdit mektuplar ve ev ve
isyerlerine saldirilar gergeklesmistir.

islam karsiti bariscil etkinliklerde de geng Misliman kadinlara yonelik saldirilar gergeklesmektedir.
Buna oOrnek olarak Turk-Musluman orguitlerinin Berlin'de  Muasliman kadinlarin  gunluk hayatta
karsilasgtiklari ayrimciliga dikkat cekmek amaciyla duzenledigi bir etkinlikte yapilan saldiri gosterilebilir.
Bu saldiri Gzerine bu 6rgutin temsilcileri Masliman kadinlarin, 6zellikle de basoértllu olanlarin her gun
sik sik ayrimciliga maruz kaldigini belirtmistir. Msliman kadinlara kargi 6nyarginin ortadan kalkmasini
bekleyen bir temsilci, bir roportajinda bunu soyle ifade etmigtir;

“Biz de bu toplumda yagiyoruz. Nasil herkes yagiyor ve istedigi gibi kabul ediliyorsa biz de éyle kabul

edilmek istiyoruz. Basértiilli bir kadina ne kadar sicakladigini sormak bile hog degildir." (Daily Sabah,
2019).
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Musliman kadinlara yapilan saldirilar Almanya’nin gesitli bolgelerinde s6zli, fiziksel ya da psikolojik
olarak gergeklestirimektedir. Sagci gruplarin ¢ogunlukta oldugu Dogu Almanya’nin Cottbus sehrinde
Misirli bir kadin 6grenci s6zlU ve fiziksel siddete maruz kalmis ve yasamini yitirmistir. 22 yasindaki Misirli
universite 6grencisi Shaden M., 3 geng tarafindan arabayla ezilmig, arabanin iginde bulunanlar tarafindan
agir hakaretlere maruz kalmis, kaldirlldi§i hastanede yasamini yitirmistir. Oliimle sonuglanan kazadan
sorumlu 3 gencin “Defolun gidin kendi (ilkenize. Gitmis olsaniz kazaya ugramazdiniz. Pis gé¢menler.”
dedigi belirtilmistir (Frohlich, 2017). Yalnizca dini kimliginden degil ayni zamanda gé¢men olmak
Uzerinden gergeklesen bu olay Aimanya’daki islam karsiti irkgiligin somut bir érnegidir.

Bagortusu ile iligkili kamusal alanda yasanan ayrimci muamelelerden bir digeri egitim hakkina erisimde
yasanan ayrimciliklardir. Aimanya'nin Bavyera eyaletinde yer alan ingolstadt'daki Teknik Universite’de
goérev yapan bir akademisyenin, Misliman bir gen¢ kadinin bagortisu ile derse girmesiyle ilgili olarak
sarfettigi “insanlarin 21. yiizyilda nasil giyinmeleri konusunda daha bilingli olmasi gerekmektedir.” s6zii
yine Musliman-kadin kesisimselliginde yaganan ayrimcihigin bir yansimasidir' (Hennl, 2017). Wirzburg
Universitesi’nde galisan bir profesér ise basortiisti takan 19 yasindaki Tiirk kékenli kadin égrenciye sozli
saldinda bulunmus, ders esnasinda ortu takilmasini saygisizlik ve dersi engelleyici unsur olarak nitelemis
ve basortisi takan kadinlarin bilim alaninda yeri olmadigini da eklemistir. Profesdriin bu davranisi
sonrasinda Musliman kadin 6grenci ve onu destekleyen 6grenciler dersi terk etmistir (Deutsche Welle,
2017).

Mdisliman basortili kadinlar is hayatinda da ayrimcilikla karsilagsmaktadir. Fernandez-Reino ve
arkadaslarinin 2022’de yayinlanan arastirmasina goére basortili olmayan Musliiman kadinlarin %53'U is
basvurusu yaptigi igverenlerden olumlu geri dénls alirken bagortult kadinlarin sadece yaklagik %25'i
isyerlerinden geri donus almistir. Arastirmacilar igverenlerin her turli dini kiyafete karsi 6nyargil ve
mesafeli olduguna dikkat cekmekte, bu tutumun yalnizca kadinlara degil erkeklere yonelik de oldugunu
belitmektedir. Ote yandan Almanya'da sadece (din-cinsiyet kesisimindeki) basgortilii Misliman
kadinlarin degil ayni zamanda (g6¢-cinsiyet kesisimindeki) ismi Almanca olmayan gé¢men kadinlarin da
ayrimciliga maruz kaldigi ortaya koyulmustur (Weichselbaumer, 2020). Buna 6rnek tegkil eden bir olay
Almanya’daki resmi bir kurumun bu konuya yaklasimini géstermistir. Afgan kokenli Fereshta Ludin'in
Baden-Wirttemberg eyaletindeki bir okulda 6gretmen olarak ¢alismasi dini inanci nedeniyle reddedilmis,
bunun Gzerine Ludin ayrimciiga maruz kalmasindan dolayr Anayasa Mahkemesi'ne
(Bundesverfassungsgericht) sikayette bulunmustur. Mahkeme basoértisi nedeniyle cgalisanin
reddedilemeyecegine iligkin karar verse de bagortusunun dini bir sembol olmasindan dolayi egitim
kurumlarinda basoértili 6gretmenlerin istihdami konusundaki g¢ekincesini ifade etmistir (Korteweg ve
Yurdakul, 2014). Benzer sekilde Berlin'de Matematik ve Almanca 6gretmeni olan Misliman bir kadin
O0gretmen is gérismesinde bagortisl takmis oldugu gerekgesi ile olumsuz bir cevap almigtir. Kadin
ogretmen ayrimcilik ile kargilastigini sdyleyerek Berlin Eyaleti'ne karsi tazminat davasi agmistir (Keilani,
2017).

Gerek Almanya’da yasayan Muisliman kadinlarin kendilerine bigilen rolleri yerine getirmek Uzere
sikigip kaldiklari pozisyon gerekse dini ve gdé¢men olma O&zelliklerinden dolayr maruz kaldiklari
Otekilestiriime, kadinlarin kendilerini guglendirmeleri ve érgitlenmeleri icin daha profesyonel bir yapida
biraraya gelmeleri gerektigini gostermektedir. Bu &rgutlenme ile Alman toplumundaki sorunlarin

1 Alman Anayasasinin 2. maddesinin 2. bendi ve 4. maddesinin 1. ve 2. bendinde (Deutscher Bundestag) de belirtildigi Gizere
kisilerin yasam haklarina, din ve vicdan 6zglrliigline dokunulamaz. Bu maddelere gore profesoriin Misliman kadin 6grenciye
yapmis oldugu ayrimcilik Alman Anayasasi’na gore sug teskil etmektedir.
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¢bzumuinde rol almalari ve karar mekanizmalarina katihmlar ile seslerini duyurabilmeleri agisindan
onemlidir.

Bir makro sosyal calisma mudahalesi olarak toplumla calisma uygulamasi miracaatgilarin
gliglenmeleri yolunda &rgiitlenmeyi ve lobicilik faaliyetlerini icermektedir. Ozellikle ortak sorunlarin
yasandigi muiracaat¢i gruplarinin kendi kendisini guglendirmelerinde ortak deneyimler énemli rol
oynamaktadir. Bunun igin sivil toplum o6rgltlerinin yapilanmasi, sosyal ¢alismanin olmazsa olmaz
aktorlerini olusturmaktadir. Almanya’da yillardir var olan yabanci dusmanligi neticesinde yasanan
ayrimciliklarla miicadelede ve Misliman toplulugun haklarinin savunulmasinda sivil toplum 6rgutleri kilit
pozisyondadir. Misliman kadinlarin islam karsiti irkgilikla miicadelesinde ise Almanya’da oldukca
onemli fonksiyonu olan Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegi dnemli bir boslugu doldurmasi
bakimindan 6n plana ¢ikmaktadir.

3. Sozialdienst Muslimischer Frauen Verband/SmF e.V. (Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet
Dernegi)

Almanya’daki Musluman orgutlerin birbirinden bagimsiz sekilde yapilanmis olmasi kadinlar igin igbirligi
ihtiyacini daha ¢ok 6nplana ¢gikarmistir. MUslimanlara 6zgu sosyal hizmet gereksinimlerinin karsilanmasi
icin bagimsiz kuruluslarda ve sivil toplum iginde igbirligi modellerinin gelistiriimesi gerekliligi ortaya
cikmistir. Almanya’daki sosyal yardim ¢alismalari tarihine bakildiginda éncu kisilerin gcogunlukla kadinlar
oldugu gorilebilir. Yine Maslimanlarin refahini tesis etmek ve sosyal hizmetlere erisimlerini saglamak
icin de Musliman kadinlar profesyonel olarak 6rgitlenmis ve “Sozialdienst Muslimischer Frauen (SmF)”
catisi altinda biraraya gelmislerdir.

Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernedi (SmF e.V.) sosyal refah alaninda faaliyet gésteren kar
amaci gutmeyen bir ¢ati 6rgut olarak 2016 yilinda kurulmus, 2018 yilinda faaliyetlerini yogunlagtirmistir.
Musliman refahini ingsa etmek amaciyla kurulan dernek kadinlarin, gocuklarin, yashlarin ve genglerin
dezavantajli olmalarindaki nedenlerin ortadan kaldiriimasi igin savunuculuk yapma gayesi gutmektedir.
Gruplarla, topluluklarla ve érgutlerle sosyal hizmet uygulamalarinin yiritildigu SmF’in ana hedef alani
Muslimanlarin refahi ve iyilik halleridir. Temel prensibi her turli ayrimcilikla micadele ederek bireylerin
topluma esit katihm saglamalarini tegvik etmektir. Bu prensipten hareketle kurum Alman toplumu ile
birarada yasami ve igbirligini benimsemektedir. Burada bir déniim noktasi olarak Alman islam
Konferansi’na deginmek gerekir.

ilk kez 2006 yilinda dénemin Federal icisleri Bakani Wolfgang Schauble énciiliigiinde diizenlenen
Alman islam Konferansi Almanya'da yagayan Miislimanlar ile devlet arasinda uzun vadeli bir diyalogun
baslamasinda atilan ilk adimdir. Bu adim ile baglayan siregte iki énemli platform kurulmustur:
Miisliimanlar Koordinasyon Konseyi (KRM) ve islam Refah Merkezi (IKW eV) (DIK, 2022). Bu siirecte
kadinlarin merkezi bir rol oynamadigini belirten SmF kurucu bagkani Ayten Kiligarslan bunun nedenini
soOyle ifade etmistir:

“Dini &rgtitler ve bireyler arasindaki tartismalar namus cinayeti ve zorla evlendirme iddialarinin
gélgesinde kaldi. Zengin bir tartisma zemini yerini sitem ve savunma sOylemlerine birakti. Bazi kigiler
sorunlari Islamilestirirken Miisliiman dernekler direng gésterdi. Miisliimanlarla ilgili sorunlar ve kadinlarin
bu toplumdaki roliine dair tartisma yapma firsati kagirildi" (Kiligarslan, 2021).

Zamanla karar alma mekanizmalarinda kadinlarin olmadidi bir yapi olusmustur. Karar alma gtcini

kadinlarla paylasma isteginin olmadigi érgutlerde aktif kadinlar genellikle kendi yapilarini olugturma
karar almaktadir. SmF kurulusunda yer alan kadinlarin karar alma potansiyellerini gergeklestirmek tizere
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bir araya geldikleri sdylenebilir. Almanya’da sosyal hizmetler sunan kuruluslarin profesyonellesmesi
slrecinde Musliman kadinlarin geri planda kaldigi ve gondllilik faaliyetlerinin 6tesine gecemedikleri
gergekliginden hareketle yola ¢ikan SmF ekibi su ilkeleriyle diger Musliman 6rgitlerinden
farklilagmaktadir:

Kendi kaderini tayin etme, kisisel sorumluluk ve yeteneklerin kesfi
Hizmetlerde yerel olma (Subsidiaritat)?

insan odakllik

Profesyonel sosyal hizmet ve zorluklarla bas etme
Kavramsallastirma

Yardim edenlere yardim

Girisimcilik ve kurumsal sorumluluk alma (Yuksel, 2019).

NoOOaRWN =

ik olarak Mislimanlar kendi toplumsal refahini inga ederken kisisel sorumluluk almalari gerektiginin
bilincinde olmalidir. Kigilerin yeteneklerinin geligsimi kisisel sorumluluklari Ustlenebilmeleri ile
gerceklesmektedir. Yiksel (2019) Almanya’daki Mislimanlarin gé¢ gegmisine sahip olmalariyla iligkili
olarak kendi yapilarini olusturma konusunu bir 6zgiven ve kimligini koruma meselesinden ibaret
gorduklerini ifade etmektedir. Bunun igin giglendirme galismalarinin iglevi unutulmamalidir.

ikinci olarak hizmet sunumunda bireyler igin yerindelik ilkesi esas alinmaktadir. Almanya’nin sosyal
koruma politikasinda ve toplumla galisma uygulamalarinda o6ncelikli olan bireydir. Bireyler her zaman
eylem odnceligine sahip ve sorumlu olmaldir. Subsidiaritdt (hizmette yerel olma ve yerindelik ilkesi)
sisteminde alt birim 6ncelikle birey, sonra aile, daha sonra topluluktur. Bu sistem “devletin direkt
mudahale etmek Uzere harekete gegcmemesi” anlamina gelmekte, once bireyler harekete gecerek
glclenme surecini baslatmaktadir. Bu ilke Almanya’da proje fonlari ve finansal kaynaklar bakimindan
onemli bir ilkedir.

SmF’in edindigi prensiplerden bir digeri de insan odakli bir yaklagimin benimsenmesidir ki bu yaklagim
Musliman 6rgitlerdeki insan imajinin 6tesinde refah galigmalarinin hedefleriyle tutarli olmalidir. Sosyal
hizmet (soziale arbeit) “miracaatgi-devlet-mesleki uygulama” Uglisinin kesisim alanindadir.
Almanya'da sosyal hizmet uygulamasi, sosyal hizmetin U¢li ¢calisma ortamindaki ortak gerilim alaninda
gerceklesmektedir. Bu kesisim alaninda profesyonel galismanin énemi 6n plana gikmaktadir. Karmagsik
olan bu ortamda c¢atismalarin ¢d6zim( icin ortak aglarin kurulmasi ve isbirligi dnemlidir. Ancak
uygulamada isbirligi ve is paylagimi konusunda Musliman orgiitlerin yetersiz kaldigi gérilmektedir.® Bu

ZSubsidiaritat prensibine gore herkes oncelikle kendisinden sorumludur. Sonra aile gelir. Eger ikisine ragmen ihtiyag
giderilemiyorsa, bu durumda sivil toplum devreye girer. Devlet kendisi hizmet sunmaz, hizmet sunulmasini bu sivil toplum
Uzerinden garantiler, yani hizmetin sunulabilmesi icin sartlari hazirlar. Tabiri caizse devlet organlari balik vermeyip kisilere
balik tutmayi 6gretir.

3 Federal Almanya’da yapilanan mevcut sosyal hizmet cati 6rgiitlerine (Wohlfahrtsverband) tiye kurumlar(6 sosyal hizmet
orgltl) ayni diinyevi ve dini goruslere dayal hedefleri gliderler. Hepsinin ortak yénii ise halkin yardimseverligi ve dayanismasi
temelinde hizmet ylriatmektir. Bu kurumlar:

Arbeiterwohlfahrt (AWO-Sosyal Demokrat Partiye bagli) 1919’da kurulmustur.

Deutscher Caritasverband (DCV-Katolik kilisesine bagl) 1897’de kurulmustur

Parititischer Wohlfahrtsverband (Der PARITATISCHE-Sekiiler) 1930’da kurulmustur.

Deutsches Rotes Kreuz (DRK-Kizilhag) 1921’de kurulmustur.

Diakonisches Werk der EKD (DW-Protestan Kilisesi ve diger katolik ve bagimsiz kiliselere bagh) 1948’ea kurulmustur.
Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland (ZWST-Yahudi Cemaatine bagl) 1917’de kurulmustur.

owunswNE
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onemli boslugu dolduran SmF kurumu hem yerel hem de ulusal érgitlenmesi ile sosyal galismada
toplumla galisma 6rnegdini temsil eden bir sosyal hizmet kurumudur.

Almanya’daki Musluman sivil toplum kuruluslar sosyal refah adina genellikle sosyal yardim odakh
calismalar yurutmektedir. Ancak bu yardimlar sistematik ve planl gergeklesmemekte, acil ihtiyaclar
kargilamaktadir. Musliman sivil olusumlar igin dncelikle bir kavramsal ¢atinin olusturulmasi ve su
sorularin sorulmasi gerekmektedir; Kime yardim edilmeli?, Nasil yardim edilmeli?, Bu yardimin maliyeti
ne olmali? ve/veya Bu yardimi hangi meslek elemani yiiriitmeli? Ote yandan bu siiregte hizmeti gétiiren
meslek elemaninin da yardima ihtiyaci olabilmektedir. Yardim eden kigilere yardim etmek igin de
orgutlerin bir mekanizmaya ihtiyaci vardir. Gérev odakllik sonucu tikenmislik, denetim sorunlari, kurum
ici prosedurler ve is guvenligi gibi destekler ve énlemlerin olmasi gereklidir (Yuksel, 2019). Ayrica somut
uygulamalarin yapilabilmesi ve surdurilebilirligi saglamak igin stirekli fon ve kaynak bulmak gereklidir.
Bir sosyal yardim kurulusu olarak SmF, hedef kitlesinin ¢ikarlarini sosyopolitik agidan goézetmek ve
muracaatgilarin ihtiyaglari igin koordinasyon saglamak Uzere galismalarini yaritmektedir (SmF, 2022).

3.1. SmF Biinyesinde Gergeklestirilen Sosyal Hizmet Faaliyetleri

Dernek ilk olarak Federal Aile Igleri, Yaghlar, Kadinlar ve Genglik Bakanligi'nin “insanlar insanlari
Guglendiriyor” (Menschen starken Menschen) adli kamu fonu ile finanse edilen projelerle
profesyonellesmeye yonelik adim atmistir. Bu fon ile ylzlerce Muasliman kadin ve erkek yardima
gereksinim duyan binlerce insani desteklemek Uzere bir araya gelmistir. 2023 yilina gelindiginde merkez
ofise bagli olarak 15 ayri dernek ofisi kurulmus ve bunlarin 10’'u kar amaci gutmeyen kurulus statlisu
almig, gé¢cmen ve kadin drgitler dahil olmak tzere surdirilebilir bir kurulus olmak amaciyla goéndllilerle
birlikte galigmalar yurttilmustir. Burada yer alan gondilliler ve tam zamanh olarak galisanlar tarafindan
muracaatgilarin sosyopolitik ihtiyaglari ana hedef noktasi olarak belirlenmis ve su konulara
odaklaniimistir:

Alman toplumunun bir pargasi olarak Muslimanlar gérintr kilmak
Kadinlari giglendirmek

Kadinlara ve ¢ocuklara yonelik siddetle miicadele etmek

Engelli, milteci, yasli, geng, cocuk ve babalari glglendirmek
Radikallesme, irk¢ilik ve ayrimcilikla mucadele etmek (SmF, 2022).

Federal igisleri Bakanligr'nin destegiyle Mislimanlarin refah seviyesini giiglendirmek amaciyla
“MOWo-Plus Miisliiman Kurumlarindaki Sosyal Yardim Hizmetlerinin Yapisal Gelisimi” adli konferans
gerceklestiriimistir. Bu organizasyondaki ama¢ Muslimanlar igin sosyal yardim ¢alismalarinda igbirligi
yaparken nasil ortak bir yol bulunabilecegi, planlanabilecegi ve izlenebilecegdi konusunda fikir aligverigi
yapmak ve Musliman kuruluslardaki génallileri glglendirmektir.

Gonulltlik-Uygulama-Yeterlilik (Patenschaft'—Praxis—Qualifizierung/ PPQ) projesi gb¢ gegmisi olan
kisiler basta olmak Uzere Almanya’daki tim dezavantajli bireyleri kapsamaktadir. Gonalli kisiler

Bu c¢ati orgitleri 1924 yilinda bir araya gelerek 6zerkliklerini korumak kaydiyla bir ¢ati olusturmustur: BAGFW. Tabandan
tavana dogru bir yapilanma anlayisi ile tabanda olusan ve gelisen hizmetlerin adim adim federal diizeye tasinmasi ile bir
drgiitsel ag olusturulmustur. Bu cati ile islami kuruluslar olarak destek gériismeleri yapiimaktadir.

4 patenschaft kelimesi goniilli olarak bir kisinin bakimini veya sorumlulugunu tstlenme anlamina gelmektedir.

Mentees ise gonillilerin gozetiminde desteklenen miracaatgilardir. Sirekli dirsek temasinda olan gondlliler ve mentee
olarak adlandirilan kisiler arasindaki bu bag Tirk gelenegindeki “kirvelik” gibi disiindlebilir. Kurumun hedefledigi bu yol

TUSHAD Cilt 7 Say1 1 Y1l 2023 51 © 2017 MD Publishing Ltd.



TUSHAD e-ISSN (2602-3393) Alsancak

dezavantajli bireyler igin her zaman irtibat kurulabilecek kisilerdir. Burada goénullt kisiler ¢esitli konularda
egitim alarak desteklenmektedir. Bu egitimler genellikle;

Okul hayatina katilim

Cok dilli kitaplar aracihgiyla gonalliler ve ebeveynler igin okuma teknikleri
Stres yonetimi egzersizleri

Toplumsal yakinlasma ve uzaklasma

Travma magduru cocuklar ve genglerle ilgilenmek

Ergen cocuklarin ailelerine destek

Konusma teknikleri

Mudahale yontemleri

Pedagojik oyunlar

isglicli piyasasi ve kadinlarin katilimi

Bu projede SmF c¢alisanlari éncelikle gondlltleri bilgilendirmek tzere egitimler diizenlemekte, daha
sonra gondllilerle muracaatgilari (mentees) biraraya getirmektedir. Gonullilik galismalarina katilan
kisiler formel bir danigsan-muracaatgi iligkisinden farkli olarak yatay bir iliski halinde dirsek temasi
kurmakta, esnek saatlerde goérismekte, arkadaslk bagina benzer bir bagd kurmaktadir. Cesitli
sorunlarinda miracaatgilara yardimci olmak izere onlara destek olan kisilerdir. SmF profesyonellerinin
bu projedeki rolu kadinlarin kendilerini guglendirmelerini saglamak Uzere gonulliler, mentorlar ve
miracaatgilar arasindaki koordinasyonu kurmak ve cgesitli workshop, seminer ve diger etkinliklerde
biraraya gelerek dayanigmayi saglamaktir. Bu dayanigsma agi “tandem’ ile ifade edilmektedir. Tandem iki
kisilik bisikletler icin kullanilan bir kelimedir (Ozoén, 1962). Miracaatgi gruplariyla mentérier de
ilgilenmektedir ancak mentdrler gondllilerden daha profesyonel hareket etmektedir.

Ebeveynlik hizmetleri bir dizi veli seminerlerini, anne-gocuk gruplariyla ve babalarla yurGtulen
calismalari igermektedir. Kadinlar igin finansal destek sistemi ¢atisi altinda acil durumlar igin ayrilan bir
bitge bulunmaktadir. Bu butgeden faydalanan kadinlar ise:

1. Gdégmen statlisii nedeniyle devletten sosyal yardim almaya hak kazanamayanlar,
Sosyal yardim almasina ragmen 6ngoérilemeyen bir durumda yoksul kalan ve yardim talep edene
kadar acil destege ihtiyaci olanlar (sosyal yardim baslatilana kadar yiyecek alacak parasi
kalmamig olanlar),

3. Evsiz ve sirekli disarida dolasmak durumuda kalan kisiler ve

4. Maddi destek eksikligi nedeniyle yoksul kalan 6grencilerdir.

Ayrica siddet ve ayrimcilik magduru kadinlar igin profesyonel danigsmanlik hizmeti verilmektedir.
Kadinlarin her turli siddetten korunmalari i¢in Kadinlari Kurtarin (Savewoman) ¢alismasi yurutulmekte,
kadinlara yonelik siddetle miicadele egitimi, danismanlik ve bilgilendirici galismalar yapiimaktadir. Ayrica
kadinlar kendi kendilerini harekete gecirmek icin ¢esitli konularda konusmak ve tartismak Gzere bir
platformda biraraya gelebilmektedir. SmF ofisleri, hedeflenen degdisimler dogrultusunda kadinlarin
kendilerini rahat ve glvenli bir alanda hissetmeleri igin tasarlanmis fiziksel ve sosyal ortamlar
sunmaktadir. Bir diger hizmet alani gocuk ve genglik refahina yonelik yapilanmistir. MuKids olarak
adlandirilan programlar 3-6 yas arasindaki dil gelisimleri ve de@erler egitimine ydnelik olarak yapilan
etkinliklerdir. Bu programda pedagojik egitime sahip olan gonulli kadinlar arabulucu bir rol alarak
cocuklarin dil gelisimlerini desteklemekte, degerler egitimi vermektedir. Yine ¢ocuklar i¢in okuma gruplari

arkadasligi formel bir statiide degil tandem baglari ile gerceklesmektedir. iki kisilik bisiklet manasina gelen tandem burada
ayni yolda kol kola ilerleyen kisiler arasindaki bagi temsil etmektedir.
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olusturularak 6grenme gugcligu gibi spesifik sorunlarda g¢ocuklar desteklenmektedir. Cocuklar ve
genclerin talepleri Uzerine cesitli serbest zaman etkinlikleri, atdlye calismalari, kurslar ve geziler
dizenlenmektedir.

4. Yontem

Almanya’da yasayan Turk kokenli Muslimanlarin ayrimciliga ugrama deneyimlerini gorunar kilmak
amaciyla yapilan kesitsel bu arastirma, nitel aragtirma metodolojisinden yararlanilarak yuratalmastar.
Nitel arastirma metotlarindan fenomenolojik arastirma deseninde tasarlanan galismada bir fenomen
olarak Masliman kadinlarin ayrimcilik deneyimlerine odakli bir arastirma yuratalmuastir. Fenomenolojik
arastirma arastirmacinin katilimcilar tarafindan tanimlanmis sekliyle bir fenomenle ilgili bireylerin
yasanilan deneyimlerinin betimlendigi kesitsel bir arastirma yéntemidir (Creswell, 2017). Calismanin
nihai hedefi olan Alimanya’da yasayan musliman kadinlarin yasadiklari ayrimcilik ve baski unsurlarinin
ve deneyimlerinin goérandr kilinmasi dogrultusunda arastirmanin sorulari sunlardir;

e Mausliman kadinlarin Almanya’da en sik yasadigi sorunlar nelerdir?
e Musliman kadinlarin “musliman kadin” olmaya atfettikleri anlamlar nelerdir?
e Mausliman kadinlarin yasadiklari ayrimcilik ve baski unsurlari nelerdir?

Arastirmanin aradidi bu sorulara yonelik olarak alt amaglari su sekilde belirlenmistir;

v" Almanya’da yasayan Misliiman kadinlarin géziinden farkh bir Glkeye go¢ etme tecriibesinin
aktariimasi,

v' Go6g¢ sonrasi yasadiklari baglica sorunlarin bilinirligine katkida bulunmak ve

v' Gog¢ edilen tlkede Misliman-kadin kesisiminde deneyimlenen ayrimciliklarin belirlenmesidir.

4.1. Verilerin Elde Edilmesi

Katilimcilara yoneltilen derinlemesine gérisme sorulari aracihgiyla veriler elde edilmistir. Bu
dogrultuda Almanya’da yerlegik olarak yasayan katilimcilara olasiliksiz 6rneklem turlerinden kartopu
orneklem yolu ile ulasiimistir (Simsek, 2012). Calisma grubuna ulasma surecinde arastirmaci
Almanya’nin Kuzey Ren Vestfalya Eyaletinde yasayan Musliman kadinlarin sorunlari hakkinda
incelemelerde bulunmus, degerlendirmelerde katilimci gézlem konumu saglanmigtir. Goriisme igin
gonullu olan ilk katihmcei ile Koln'de ylz yuze gorigulmus ve diger kadinlara da burada ulasiimigtir.
Katilimcilarla gergeklestirilen gérismeler Turkce yapilmis olup katiimda génulltlik ilkesi gozetilmistir.

Calismada arastirmaci tarafindan hazirlanan yari yapilandiriimis derinlemesine goérisme formu
uygulanmistir. Gérisme formunda arastirmanin amaci dogrultusunda hazirlanan sorular yer almaktadir.
Bu sorular Almanya’da yasayan Musliman kadinlarin yasadigi sorunlara iligkin katilimcilarin “nasil”
disindugine ve anlamlandirdigina iliskin sorulardir. Goérismelerde kullanilan soru formunda
katihmcilara yoneltilen sorular sunlardir:

¢ Ne zamandan beri Almanya’da yasiyorsunuz?

e Almanya’ya gé¢ etme nedeniniz nedir?

e Musliman-kadin olmak sizin igin ne ifade ediyor?

e Mausliman bir kadin olarak Almanya'da sizi en ¢ok zorlayan seyler nedir?

¢ Almanya’da en ¢ok ne tur ayrimcilikla kargilasiyorsunuz? Paylagir misiniz.

e Egitim surecinde ayrimci muameleye maruz kaldiniz mi?

e Saglik kurumunda ayrimci bir muameleye maruz kaldiniz mi? Kaldiysaniz paylagir misiniz.
e Calisma ortaminda ayrimci bir muameleye maruz kaldiniz mi? Kaldiysaniz paylasir misiniz.

TUSHAD Cilt 7 Say1 1 Y1l 2023 53 © 2017 MD Publishing Ltd.



TUSHAD e-ISSN (2602-3393) Alsancak

¢ Almanya’da sosyal haklariniza erisimde zorlaniyor musunuz?
e Daha 6nce hi¢ irkgi bir saldirilya (sézel/fiziksel/psikolojik) ugradiniz mi? Ugradiysaniz anlatir
misiniz.

Sorular bilgilendiriimis onam formu ile birlikte sunulmus, arastirmaya katihm rizasi gOsteren
katihmcilarla gérismeler yapilmigtir. Her bir gériisme ortalama 45-50 dakika stirmds ve not dokiimanlari
ile kayit altina alinmustir.

4.2. Calisma Grubunun Ozellikleri

Calisma grubunu kendisini Misliman olarak tanimlayan ve Almanya’da yasayan 12 kadin katihmci
olusturmaktadir. Katilimcilara “Ne zamandan beri Almanya’da yasiyorsunuz?”, “Almanya’ya goé¢ etme
nedeniniz nedir?” sorulari yoneltilmistir. Katilimcilarin Almanya’da gecirdikleri toplam sire ve buraya gé¢
etme nedenleri tablo 1.’de gosteirlmigtir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Almanya’da Go¢ Nedeni ve Burada Yasadidi Siire

Katilmci  Almanya’da yagsama suresi Almanya’ya go¢ etme nedeni

K1 Burada dogdum, 40 senedir. Babam giiresgi olarak geldi

K2 36 senedir Babamin yanina geldik annemle

K3 35 / Dogdugumdan beri Dedem misafir is¢i olarak gelmig

K4 31 Ailem (annem ve babam Almanya’da yasiyorlardi)
K5 35 Almanya’da dogdum

K6 45 sene Aile

K7 29 yildir Evlenip geldim, esim Almanya’da yasiyor.

K8 50 Babam calismak icin gelmis

K9 36 Almanya’da dogdum ve bliyiidim

K10 Dogma buyime Dedem isgi gégli

K11 48 Yl Babam daha énce is¢i gégmen olarak gelmigti
K12 46 Ailemle gocukken geldim.

Calisma grubunu olusturan Misliman kadinlar Gst kusadi olan anne babalar veya annanne-
dedelerinin Almanya’ya is¢i go¢ hareketliligi surecinde gog¢ etmeleriyle yerlesmigler ve 31-50 yil stredir
burada yasadiklarini ifade etmistir. Calisma grubu bu gbé¢ hareketliligindeki ikinci ve UGglncl kusak
Almanya’da yasayan Musliman aileleri kapsamaktadir denilebilir. Grubun bu 6zelligi buradaki ayrimcilik
deneyimlerini aktarmada belirleyici bir unsur olmustur.

Katilimcilar kendilerini MUsliman-kadin olarak tanimlamakta, bunu “Mudsliman-kadin olmak benim
igin...” cimlesi ile ifade etmiglerdir.

Tablo 2. Calisma Grubunun Misliman Kadin Olmaya Atfettikleri Anlamlar

Katih  ifade Kod sistemi
mci

K1 Sorumluluk tasiyan bir vasif.

K3 Her zaman Kurani navigasyon alip Hak

yolunda olmak.
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K4 Benim igin ézglrliik ve &zellik ifade

ediyor, ama bir o kadar da zor durumlar

olabiliyor.
K5 Dinimi her kogulda 6zglirce yasamak

istiyorum. @] @]
K6 Bir ayr/ca//ktlr. Yagam felsefesi sorumluluk

Baska kadinlardan ne (stiin ne de geri
olmami ifade ediyor. @]
K9 Islam’i icimde ve digariya 629U
yansitabilecegim bir yasam bigcimi ve
insanlar tegvik etmek ve 6rnek olmak
adina verimli bir yolda ilerlemeyi.
K12 Dogru, saygili, edepli, davranis ve @] ]
hareketlerine dikkat etmeli. Vicdanl ve zorlu aynealk
hosgériilii  olmall.. Genel bilgisi iyi

olmasi igin  kendisini her daim
gelistirmeli. Titiz ve temiz olmall.

K7 Ahlakli, kdltirli, insan gibi insan olmayi
ifade ediyor.
K8
CHE

&

lMUin]man—kadm olmak‘ esitlik

Katilimcilarin belirleyici 6zelligi olan Muasliman olmanin onlar igin ifade ettigi anlamlari tablo 2’deki
alintilarla belirtiimistir. “Ozgurlik”, “sorumluluk”, “yasam felsefesi”, “esitlik”, “zorlu” ve “ayricalik” ifadeleri
cogunlukla kullanilan ifadelerdir. Musliman kimligine bakis agilarinin gogunlukla insani vasiflar Gzerinden

tanimlandigi sdylenebilir.

4.3. Verilerin Analizi

Elde edilen tim veriler defaatle okunmus ve tematik ag analizi yoluyla analiz edilmigtir. Verilerin
analizinde Braun ve Clarke’'in (2006) tematik analiz adimlari rehber alinmig, tematik ag analizindeki
asamalar izlenmisg, analiz slireci boyunca ilgili proseduir takip edilmistir. Braun ve Clarke’in (2006) tematik
analizi kayitlarin metne dékimuinden baslayan ve analiz raporunun yazilmasiyla sonlanan alti agamali
bir cerceve sunmaktadir. Bu asamalar;

Veriyle yakinlik kurma

ik kodlarin Gretilmesi

Temalari arama

Temalari gézden gecgirme

Temalar belirleme ve adlandirma ve
Raporun yazilmasidir.

ok wh=

Buna gore analiz slirecinde birinci asamada, gorisme dokiumleri ve alinan notlar defaatle okunarak
veriyle bir yakinlik kurmaya ve veriyi bir bitun olarak kavramaya calisiimigtir. Ardindan gorusme
dékimleri MAXQDA 2020 yazilimina aktariimig, burada da bir dizi tekrar okuma gergeklestirilmistir. ikinci
asamada 6nce metinlerde arastirma sorulari agisindan anlamh bulunan ifade ve kavramlar isaretlenmis,
daha sonra isaretlenen metin ve sézclik parcalan birbirleriyle iligkileri bakimindan bazi taslak basliklar
altinda gruplandiriimistir. Bu gruplar icinde her bir metin parcasi tekrar gézden gecirilerek yine taslak
olarak adlandirilan ifadelerle kodlanmigtir. Olusturulan bu kodlar benzerlik ve ilgilerine gére yeniden
gruplandinimistir. Kodlama surecinde Braun ve Clark (2006) tarafindan énerildigi gibi kisa ve 6z ifadelerle
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kod olusturmaya, kodlarin arastirma sorulan ile ilgili olmasina 6zen gosterilmistir. Son asamada
Mdasliman kadinlarin yasadidi ayrimcilik deneyimlerine iliskin bulgular betimsel olarak agiklanmistir.

4. Bulgular

Almanya’da yasayan Musliuman kadinlarla yapilan derinlemesine gorigmelerden elde edilen bulgular
“dil temelli ayrimcihk” ve “dis goérinus temelli ayrimcilik” olarak siniflandinimigtir. Bu temalarla ilgili
bulgularda en sik gecen kelimelerin “bagértist”, “Musliman”, “hakaret” ve “Onyargl” oldugu tespit
edilmistir. 12 belgedeki toplam 769 sdzcik analiz edilmis, 22 kod olusturulmus ve sekil 1’de sik
tekrarlanan sozcukler kelime bulutu ile gorsellestirilmistir.

Sekil 1. Kelime Bulutu

(4]
y—
=
) —
~N S
S e E
e ccywida =82 =
) i — iiriﬁ:k (-
@ =
| |
(-]
ks
ugradim

vahanci okul
onyargih tiirkiye

Katilimcilarin en sik karsilastiklari sorunlara verdikleri yanitlar incelendiginde acik kodlama ile kulttrel
yaftalanma, basortlistiine indirgenme, otekilestiriime, topluma dahil edilmeme ve dil bariyeri olmak Gzere
5 kategori olusturulmustur. Musliman kadin olarak Alman toplumu i¢inde yasanan en sik sorunlarin
basinda Almanca bilip bilmemek ve dis gérinimle iligkili negatif tutumlara maruz kalmak gelmektedir.
Katilimcilarin Almanya’da en sik karsilastiklarn sorunlar agik kodlamayla gruplandiriimis olup kod-alt kod
modeli ile sekil 2.'de gorsellestirilmistir.

Sekil 2. Misliman Kadinlarin Kargilastigi Sorunlar
Kod-Alt kod-Boliimler Modeli

. dil bariyeri

kilturel yaftalama

Sik karsilasilan sorunlar topluma dahil olmamak

basortisiine indirgenme otekilestirme
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Masliman kadinlarin yasadiklari ayrimciliklar ise “irk¢i saldiri deneyimleri”, “calisma ortamindaki
ayrimciliklar’, “eg@itim kurumlarindaki ayrimciliklar’, “saghk kurumlarindaki ayrimciliklar” ve “sosyal
haklara erigim” acgik kodlari ile analiz edilmigtir. Ancak soylemler incelendiginde deneyimlenen
ayrimciliklar kurum bazli (egitim,saglik,kamusal alan vb.) olmadigindan dolay! dil temelli ayrimciliklar ve
basortuli/tesettiirli olmak ile dogrudan iliskilendirilmistir. Bu ana temalar sekil 3’.teki kod haritasinda
gosterilmistir.

Sekil 3. Musliman Kadinlarin Karsilastigi Ayrimci Tutumlar Tema Haritasi

Ayrimciliklar

@~ @
-,.IDil temelli ayrimeiliklar

Bagortulli/tesettlrli

olmakla iligkil e
ayrimeiliklar N

. €
Egitim slirecinde
yrimel tutumlar

. Calisma ortaminda
.. faynmer tutumlar

€A

i

Irk¢1 saldin deneyimi

) &
= @ [
Sosyal haklara erigim

Musliman kadinlarin yasadiklari ayrimcilik deneyimleri hayatin her alaninda temelde iki ana mesele
ile iligkilendirilebilir. Bunlar Almanca bilmemek/ge¢ 6grenmek/konusamamakla iligkili dil temelli
ayrimciliklar ve basoértili/tesettiirli olmakla iligkili ayrimciliklardir. Bu iki ana temanin olusumunda benzer
yasantilarin birgok farkli kurumda deneyimlenmesi belirleyici olmustur.

4.1. Dil Temelli Ayrimciliklar

Dil temelli ayrimciliklarin ¢ogunlukla Almanca’yr sonradan 6drenen Musliman kadinlar tarafindan
deneyimlendigi goérdlmustir. Alman toplumunda dil baskisi hissedilen durumlarin yagsanmasi yasanan
ayrimciliklarin bagsinda gelmektedir. Zira gé¢men ve muilteciler igin entegrasyon planlamasinda Almanca
ogrenmek ilk sirada gelmektedir. Ancak isci gogu ile goé¢ eden nufusa yonelik dil kurslari oldukga geg bir
donemde (ilk kez 2005 yilinda) gergeklesmis, bu da birgok Musliman kadinin Almanca’yi hig
0grenememesine neden olmus, dolayisiyla toplumdan izole bir yasam gecirmelerine yol agmistir.Dil
farklihgindan gelen bu ayrimci tutumlar Masliman kadinlarin hayatin tim alanlarinda maruz kaldigi
diglayici tutumlar oldugu soylenebilir. Her ne kadar Almanca kursuna gidilmis de olsa aksan ve cinsiyet
farkhliginin getirdigi diger unsurlarin Masliman kadinlara yoénelik diglayici 6nyargilan besledigi
dusinUlmektedir.

“Parkta c¢ocuklarimla neden Almanca konugsmuyormusum, Almanca’yr zaten bu gekilde hi¢
o6grenemeyeceklerini dile getiren bi yasli bayandan hakaret boyutunda bi dalasmaya maruz kaldik ben
ve ¢ocuklarim.”(K10)
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“Sikinti yasamama sebep olan tek sey Almanca’yi diizglin konusamamak.”(K7, 29 yil)

“Ortaokulda yabanci diismani bir 6gretmen biz Tlirk 6grencileri ¢ok rencide ederdi ve dlislik not verirdi.
Asiri gabalasak da zorla bize orta verirdi. O ortaokulu bitirip liseye gegince Almanca dersim birden pekiyi
oldu.” (K3, 35 yil)

Ana dili Almanca olmayan bireylerin kendi sosyal alanlarinda Almanca konusmamasi nedeniyle
hakarete ugramalari dil temelli ayrimciligin bir géstergesidir. Ote yandan diizgiin Almanca konusabilen
bir Musluman kadinin sosyal haklara erisiminde herhangi bir sorun yasamadigi gorulmektedir.
Katihmcilara yoneltilen “Sosyal haklariniza erisimde zorlaniyor musunuz?” sorusuna cevap olarak tiim
katilimcilar bu konuda zorlanmadiklarini ifade etmistir. Bu durumun Almanya’nin sosyal refah
hizmetlerinin yapilandiriimasinda kdkll bir ge¢mise sahip olmasi, temel insan haklari ilkelerinden yola
ctkilmasi ve guglu barokratik yapinin sureci yuratmesi etkilidir. Bagta sosyal yardim ve sosyal guvenlik
hizmetleri olmak Uzere sosyal hizmetlerin sunumunda profesyonellik ve hak temelli hizmet sunumu
anlayigi Masliman kadinlarin bu alanda ayrimciliklarla kargilasmamasinda belirleyici olabilir. Nitekim
sosyal politikalarin temel insan haklari ilkelerinden hareketle adil ve firsatlarda esitlikgi anlayisi Almanya
Federal Devleti ve eyaletlerinde gozlenmektedir.

“Simdiye kadar sosyal haklara erisme konusunda sorun olmadi, dil ve sistemi taniyinca sorun olmasina
firsat vermiyorum.” (K1, 40 yil)

Sosyal haklara erisimde uzun yillardir Aimanya’da yasayan katilimcilarin resmi islemler hakkinda bilgi
sahibi olmasi bu alandaki sorunlarin daha az yasanmasindaki bir diger faktérdur. Ancak dilin bilinmezligi
ile barokratik alanda haklara erisim zorlagmaktadir.

4.2. Basértiilii/Tesettiirlii Olmakla lliskilendirilen Ayrimciliklar:Alt Cekmeceye Atilmak

Yasanan ayrimciliklardan digeri basortilu/tesettirli olmakla iligkilendiriimektedir. Katilimcilarin
bu konuda deneyimleri “ikinci sinif kategorisinde degerlendiriimek”, “alt gekmeceye atilmak”, “topluma
dahil ediimemek” ifadeleri ile belirtiimistir ve yasanan ayrimciligin gostergesi olarak oldukca carpici
ifadelerdir. ilk is¢i gdclerinin Gizerinden gegen zaman géz éniinde bulunduruldugunda toplumsal kabul ve

uyum (entegrasyon politikalasi) uygulamalarinin yetersiz oldugu séylenebilir.

Katihmcilarin  tum0  basortaludir ve ayrimciliklarla iligkili  deneyimleri tesettlrld olmakla
iliskilendiriimektedir. Musliman kimliginin bir pargasi olarak “basortili olmak” Almanya’da egitim
kurumlarindan caligma ortamina, sosyal hayattan kamusal hayata kadar ayrimci tutum ve onyargil
davranislarin temelindeki bir olgudur. Toplumsal entegrasyonun 6ntindeki bir engel olarak tanimlanan
ancak inang 6zgurligandn bir parcasi olan bagoértisu, Musliman kadinlarin yasadigi haksizliklarda ilk
siralarda yer almaktadir. S6zli veya s6zsuz iletisim kanallari ile gdsterilen ayrimci tutum ve davraniglari
bir katihmci soyle ifade etmistir;

“Bagortlisii taktigim igin bazi insanlarin beni toplum igerisinde kabul etmemesi... her zaman sézlii ifade
ile olmasa bile, hareket ve bakislarla bunu hissediyorum. Hatta bazi insanlarin bunu dile getirmeleri beni
¢ok Uziyor. Ginliik alsveriglerde olsun ya da okul hayatinda olsun, bana karsi g¢ogunlukla diger
insanlardan farkli tutumlar gériiyorum, mesela kasiyer bagértiisii takmayan birisine ‘merhaba, iyi glinler’
derken bana bu davranigi gbstermeyip beni umursamamasi ve itici davraniglar géstermesi gibi. Bu
sadece ufak bir 6rnek. Okul hayatinda daha ¢ok ¢caba sarf etmem gerekiyor ki basarimi kanitlayabileyim.”
(K4, 31)

Bir diger Musliman kadin ise saglik kurumlarinda basértisda ile ilgili yagsanan durumu sdyle 6zetlemigtir;
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“Genel olarak bu bagértii ve saglk muayenesi ya da bakimi mahrem bélgelerle alakali oldugu
durumlarda bir konugma gegiyor, éyle oldugunda insanlar kendini nasil ifade edecegini bilmiyor. Mesela
ortisiini ¢ikarmaz diye hemsire 6nyargili davraniyor.” (K9, 36)

Basortlili olan kadinlarla ilgili ényargilar yabanci digsmanhig ile icice gecmis durumdadir. Ozellikle
calisma yasaminda karsilasilan rahatsiz edici bakiglar, hakaretler, basortili bir personelden hizmet
almak istememek gibi tutumlar katilimcilar tarafindan ¢ogunlukla “dislayici”, “asagilayici”, “6nyargili”
kelimeleri ile ifade edilmistir. Calisma hayatina giren Miusliman kadinlar basortili olduklar igin ise

alinmamalari nedeniyle Turk igverenlerle galigmaya yoneldiklerini ifade etmistir.

“‘Basértisli sebebiyle Alman sirketlerinde bana yer verilmedigi icin bu zamana kadar Ttirk isverenlerim
oldu. Tiirk isverenim olmasindan dolayi kendimi daha rahat hissediyorum.” (K4, 31).

“Ev hanimiyken esimin igyerinde saatlerini azalttiklari icin isveren kurumuna gitmek zorundaydim.
Oradaki memur benim Islamist olarak ofiste bulunamayacadimi diismanca bir tavirla tekrar tekrar ifade
etmigti. Ve beni ancak temizlige ya da mutfak isine génderecegini belirtmigti. Clinkl evlenince okumayi
birakmigtim. Egitimim olmadigi igin tipik Misliiman kadin tiplemesi yaparak saldirmigti. Ayni dénemde
oglumu ilk okula yazdirmak istiyordum ve oranin mudiresi buna benzer bir tavirla beni agagilayinca, ben
bunun Uzerine hem meslek yaptim hem Universite okudum. Aci bir tecriibeydi ama Miisliimanligimdan
dolayi idi ve bu benim géziimi acti. Ama herkeste béyle sonuglanmiyor.” (K1,40)

Basortlili olmak “islamist olmak” ile értlistiirilmekte ve statii bakimindan devlet kadrolarinda yer
almanin 6ninde bir engel olarak gorilip bunun yerine “temizlik” veya “mutfak” igleri gibi daha ev igi
emege donuk olan cinsiyetgi unsurlarla iliskilendiriimektedir. Toplumsal cinsiyete dayali ayrimci tutumun
bir uzantisi olan cam tavana benzer bir durumu Musliman kadinlar Almanya’da yagsamaktadir. Bu durum
yalnizca bir galisan ya da is basvurusunda bulunan kadinlar tarafindan deneyimlenmemekte, ayni
zamanda Musluman kadinlarin annelik rolu Uzerinden de deneyimlenmektedir. Bagortuli kadinlarin
maruz kaldigi bu irk¢i davraniglar siphesiz bir gatisma ortaminin olugsmasina neden olmaktadir.

“Bi Noel pazarinda Waffel almak istedigim standdaki bayan beni uzun zaman gbérmezden geldi
(basértiimden kaynakli olabilir), ben de tartisma ¢ikardim.” (K3, 35)

Katihmcilara yéneltilen “daha 6nce hig irk¢i bir saldiriya maruz kaldiniz mi?” sorusuna katilimcilardan
yalnizca ikisi ugramadigini belirtmistir. SézIi saldir katiimcilarin en sik yasadidi islam karsiti irkg
saldindir.

“Yolda gecerken git evine diye mirildaniyor yaslilar bazen, értiinliyorsan git memleketine, yani s6zlii
saldiri bazen kiifiir.” (K11, 48)

“Evet gok kez ugradim. Hemen hemen her giin dersem, abartmis olmam sanirim. iglerinde beni en ¢ok
lizen olay, bir kisinin bana tikirmesi olmustu, bunu hi¢ unutamiyorum. Beni psikolojik olarak ¢ok
etkilemisti.” (K4, 31)

Basortisu ile ilgili onyargilar ¢ogunlukla kigUmseyici davraniglarla kendisini gdstermektedir.
Basortusune endeksli negatif davranig érintileri, Alimanya’da yasayan Musliman kadinlarin ne kadar iyi
Almanca bildigi, sistemle ne kadar butlnlesebildigi veya ne kadar egitimli oldugundan bagimsiz olarak
yansimaktadir. Toplumla butinlesmeye engel olan bu onyargilarin Alman toplumunun deneyimledigi
farklilikla karsilasma tecriibesinin 6tesinde islam karsiti irkgih@in bir uzantisi olarak karsimiza
ctkmaktadir. iletisim kurduktan ve bireysel olarak tanigtiktan sonra bu ényarginin kirildigi farkedilmis,
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kargilagsma alanlarinin daha ¢ok artmasi gerekliligi vurgulanmistir. Bir diger ayrimci tutum ise Masliman
kadinlarin “cahil” yaftasina maruz kalmalaridir.

“Beni bakiglariyla asagilamalari ve ikinci sinif kategorisine koymalari, gtizel bir mekéna gidince beni
cahil ve dedersiz gérmeleri, hastaneye gittigimde mesela cahil olmadigimi gérdiikten sonra ¢gok mahcup
oluyorlar.” (K12, 46)

Ayrimcilik deneyimlerine yoneltilen cevaplarda siklikla “bagortusi” ve “6nyargi” sdzcuklerinin birarada
kullaniimasi dikkat ¢ekicidir. Bu dnyargilarin nedeni olarak ise guincel politik olaylar ve medyadan edinilen
bilgiler gésterilebilir. Nitekim medya yayin organlarinin islam karsiti irkcilik haberlerinde gogunlukla
tesettlrli Misliman kadin figurinin yer almasi bu konudaki ényargilarindaha ¢ok gliglenmesinde
etkilidir.

“Yolda ¢ocuk arabasiyla gezerken iki Alman kadin "her yerde bu Erdogan manyaklari” diye bi stri
seviyesiz sey saydilar.” (K3, 35)

“Calisma hayatinda bagértiisii nedeniyle ayrimcilik yasadim, ¢ogunlukla da medyadan taninan
distinceleri empoze etmeye galismalari buna neden oluyor.” (K9, 36)

Yabanci diismanligi ve islam kargiti irkgiligin yiikselmesine neden olan en guiglii faktorlerden birisi olan
medya unsurlarinin kisilerin negatif séylemlerde bulunmasina ve 6nyargi ile davranmasina etki ettigi
dusunulmektedir. Dis goriinus kaynakh yasanan ayrimciliklarda medyanin digtnceler tzerindeki etkisi
yadsinamaz.

6.Tartisma

Sosyal hizmet alan yazininda baski ve ayrimcilikla miicadele ve buna maruz kalan miracaatgi
gruplarinin ve topluluklarinin giclendiriimesine dair pek ¢ok ¢alisma vardir. Bu ¢alismalarin kesisimsellik
Uzerinde yayginlastigi, cogunlukla yas, gég, cinsiyet, etnik kdken,din ve inan¢ temelli sosyal sorunlar
Ozelinde dne ciktigi sdylenebilir. Ancak gdcte bati tecribesinin ele alindigi ve daha 6tesi cinsiyet-din
6zelindeki kesisimsel alanlarda daha fazla ¢calismaya ihtiya¢ duyuldugu gérilmektedir. Nitekim toplumsal
sorunlar oldukga girift ve birbiriyle iligkili olarak bireylere yansimaktadir. Bu bakimdan bu g¢alismanin
sosyal hizmetin ¢okklltirll yasama idealine, Almanya’da yasayan Musliman kadin topluma ve sivil
orgutlere yonelik yeni bir tartisma alani agtigi soylenebilir.

Calismada Muisliman kadin algisinin yansimalarini ele alinmig, bu konuda 12 Mdisliman kadinin
ortaya koydugu anlamlar ve ayrimcilik deneyimleri ile onlar érgitlenmeye gétlren unsurlari irdelemistir.
islam karsiti irkgilik alanyazininda ve Almanya menseli medya agindaki algilarin ortak noktasi Misliman
kadinlarin 6zgur olmayan, egitimsiz, aile-bagimh ve geri kalmis oldugu yonindedir (Marti, 2018; Pinn &
Wehner, 2010; Er, 2009; Sisman, 2017). Calismada kendisini Misliman kadin olarak tanimlayan
katihmcilar buna yukledikleri anlamlari bir yasam felsefesine sahip olmak, Allah’a ve cevresine
sorumluluklar olmak, kendilerine saglanan bir ayricalik ve 6zgur olmak ile iliskilendirmektedir. Misliman
kadin g6zunden yapilan bu ¢alisma alanyazinda Musliman kadinin 6zglr olmayan ve geri kalmig kisi
tiplemesinden uzakta olmasi yonuyle farklilagsmakta, 6zglin bulgu ortaya koymaktadir.

Almanya’da yasayan kadinlarin en sik yasadidi sorunlar s6zlU siddet ve zihinlerdeki 6nyargilar ile iligkili
sorunlardir. Kdiltirel yaftalanma, Almanca bariyeri, o6tekilestiriime, topluma dahil olamamak ve
basortisune indirgenme Uzerinden kategorilendirilen bu sorunlar yalnizca kurumsal baglamda degil
hayatin her alaninda tezahur eden sorunlardir. Dolayisiyla zihinsel 6rintuleri olan Musliuman kadin imaji
Uzerinde siklikla durulmaktadir. Bununla ilgili Misliman dlkelerdeki islami feminist hareketlerin bati
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medyasi tarafindan ele alinma bigiminin yasanan sorunlari besledigi gorulebilir. Alman medyasindaki
Misliman kadin tasavvuruna iliskin yapilan calismalara bakildiginda o6rtinin altina sikistinimis,
gizlenmis bir varlik olarak resmedilmesi (Tosun, 2016) baskinin yeniden uretilmesine neden olmaktadir.
Bunun bir uzantisi olarak yaganan ayrimci ve irkgi davraniglar yinelenmektedir. Ote yandan Misliiman
kadinlarin toplumsal cinsiyet rolleri iginde varligini sirdirmesi de dil temelli ayrimciliklarin nedenlerinden
birisi olarak gérilebilir. is hayatina giren kadinlarin ilk olarak temizlik, yemek yapma vb. ev i¢i emek
alaninda varligini gostermesi ve Almanca dil egitiminin gecikmesi bunun nedenlerindendir.

Bagortusune indirgenmek ve bir ayrimci tutum olarak oteki olmak, bir yandan din ve inang¢ 6zgurlugu
savunusu ile celisirken diger yandan “Islamist’ olarak etiketlendirilmektedir. Bu durumun nedenini
oryantalizm tezi ve Avrupa’nin sdmurgeci donemlerinde aramak gerekliliginden s6z eden Sisman (2017)
Musliman kadin temsillerinin tarihsel arka planinda ezilmiglik ve 6teki olmanin yer aldigini belirtir.
Ortlinuin islamist olma boyutu farkli agilardan degerlendirilmesi gereken derinlikli bir calisma alanidir.
Musliman kimliginin disaridan goérunimunin kadinlara yansiyan sonuglarina bakildiginda sokakta
yurirken s6zlu tacize maruz kalma, tikirme, cahil yaftasina maruz kalma, gérmezden gelinme, ise ve
okula alinmama ve siddetin normal kabull ile itham edilme ile karsilasan kadinlarin kendilerini ispat
etmek durumunda hissetikleri gorualmektedir.

Amani Abuzahra tarafindan 2022’de yayinlanan, 11 Musliman kadinin basoértulid Mdsliman kadin
olmak konusunu kendi perspektiflerinden kaleme aldigi Ortiiden Ziyade Bas—S6z Miisliiman Kadinlarda
kitabinda islam karsiti irkgilik artarken bir yandan Musliiman kadin dayanismasinin (Misliman kadinlarla
dayanisma iginde olan insanlarin sayisinin) da arttigini, eskiden Hristiyan ve Yahudilerin de baglarini
ortmelerinden dolayr bunun Muaslimanhgin bir sembollu olamayacagini, kadinlarin dini bir emir olarak
bagini islami bir basortiiye benzemeyen bir ortiiyle 6rtmekle “bireyselligini” korudugunu belirtmektedir.
Dolayisiyla bagortiisiiniin yalnizca islami bir sembol olup olmadigi tartismaya agiimaktadir. Bagortili
olmanin Masliman kadinlar temsil eden bir sembol olup olmadigi yeniden sorgulanmali, ayrimciliklara
maruz kalmanin 6tesindeki anlamlar arastiriimahdir.

Bu calismada Almanya’ya Turkiye disindaki diger Mdusliman udlkelerden gbé¢ eden kadinlarla
gorismeler gergeklestiriliememis, calismanin ekseni Turk kdkenli Mdsliman kadinlarla sinirli kalmigtir.
Farkh kulturlerden go¢ eden kadinlarin yagsam deneyimlerinin de aktariimasi gerekli gortlmekte, bu
yoniyle daha genis yelpazeden ele alinan calismalarin yapilmasi o6neriimektedir. Almanya’daki
cokkultirci toplum politikalarinin Masliman kadinlar 6zelinde tartisiimasi igin zemin olusturulmali, giclu
Musliman kadin profillerinin basarilari géz ardi edilmemelidir.

Bagortusu temelli ayrimciliklarin anlagilabilmesi igin Musliman kadin kimligini ortaya koyan sivil
calismalar gereklidir. Misliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegi'nin bu yéniyle énemli bir boslugu
dolduran uygulamalar yaptigi gorilebilir. Ote yandan Misliiman kadinlar hakkinda akademik yazin
alaninin teorik ve elestirel boyutta kaldigi, 6zellikle Musliman kadin gézinden yagananlarin aktarildigi
nitel c¢alismalarin ¢ok sinirh oldugu agiktir. Yapilan taramalar neticesinde farkli dillerde yapilan
arastirmalarda ¢ogunlukla haber siteleri genis yer tutmaktadir. Sosyal hizmetin esitlikgi ilkesinin ve
aksiyonun merkezinde “muracaatgi(lar) igin degil muracaatgi(lar) ile birlikte” disincesi yer almaktadir.
Bu dusunceden hareketle Almanya ve diger bati Ulkelerinde yasayan Musluman kadinlarla ilgili nitel
arastirmalarin daha fazla ve ayrintili gergeklestiriimesi, Musliman kadinlarin yasam tecriibelerinin genis
Olcekli bilimsel galismalarla incelenmesi gereklidir.

7. Sonug Yerine

Aragtirmanin sonuglar onyillardir Almanya’da yagsayan Mdusluman kadinlarin dil ve din temelli
ayrimciliklara hala maruz kaldiklarint gostermektedir. Bu ayrimciliklarin temelinde Almanca bilip
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bilmemek ve basortiilii olmakla Musliman kimliginin disaridan goériniisii yer almakta, Islam karsiti
irkciligin uzantilari olan nefret sdylemleri, hakaretler, dislayici tutum ve davraniglar ve diger haksizliklar
gorilebilmektedir. Bu sorunlarla en c¢ok karsilasanlarin kadin olmasi ile &zellikle entegrasyon
politikalarinin bir pargasi olan Almanca 6grenmenin gecikmesi arasinda iligski oldugunu sdylemek yanlis
olmayacaktir. Bu ayrimciliklarla micadele etmede sivil 6rgitlenmeye olan ihtiya¢ oldukga agiktir.

Almanya’da sosyal hizmetlerin olusumunda sosyal yardim odakli sivil olusumlar buyik rol oynamistir.
Ancak uzun bir slredir sosyal hizmetlerin sunumunda Mudsliman toplumun geride kaldigi digtnulirse bu
alandaki boslugu doldurmasi bakimindan Musliman Kadinlar Sosyal Hizmet Dernegi (SmF) énemlidir.
Muislimanlarin ortak kaygisi olan islam karsithd ve daha 6zelde de bu topluluk iginde kadinlarin geri
planda kalmasi bu drgutiin biraraya gelmesindeki iki ana unsurdur. Mdsliman kadinlarin érgutlenmesi
ve bunun profesyonellegsme sireci Almanya igin bir ilktir.

Sosyal hizmette toplumla ¢alisma uygulamalarinda érgutlenme kultirindn insa edilmesi igin ortak
degerler ve hedefler olmalidir. Gerek ayrimcilik ve baski ile micadelede gerekse kadin haklari
savunuculugu bakimindan SmF, Muasliman toplumlar igin érnek bir model teskil etmektedir. Bununla
birlikte AlImanya’daki refah sisteminde glglendirici programlardan Muslimanlarin faydalanmasi ve kendi
kendine guglenme sirecine dahil olmalari igin kurumsallagma ihtiyaci bulunmaktadir. Zira sosyal hizmet
yalnizca sosyal yardim goétiren ve bu yardimla kigilerin hayatini idame ettirmesini 6ngéren bir meslek
degil, bilakis bireyin ve toplumun refahi igin 6zgurlestirme odakli uygulama alanlari olan bir meslektir. Bu
O0zgurlesme alanlarn icinde irkgilik ve toplumsal cinsiyet esitligine yonelik programlar bulunmaktadir. Bu
baglamda Almanya’daki Musliman kadinlar Gzerinde yapisal baski ve ayrimciliktan gu¢lenerek ¢cikmalari
gerekliligi dogmustur. Cokkultirll bir toplumsal yapi iginde din ve cinsiyet odakl ayrimcilikla miicadelede
akilci bir zeminde yapilandiklari sdylenebilir.

Sosyal hizmetlerin sunumunda isbirligi ve is bolimd yapma hususunda mevcut Misliman orgitlerin
(DITIB, IGMG vb.) yetersiz kaldigi gériilmektedir. Bu 6nemli boslugu dolduran SmF kurumu hem yerel
hem de ulusal 6rgitlenmesi ile sosyal ¢calismada toplumla ¢alisma drnegini temsil eden bir sosyal hizmet
kurumudur. Misliiman kadinlarin érglirlesme yolunda toplumda daha aktif ve gorinur olmalari temsiliyet
bakimindan 6nemlidir. Bu yonlyle sosyal hizmetin toplumla ¢alisma uygulamasinda bir model olarak
gorilebilir. Yine baski ve ayrimciliklara kargi micadele noktasinda sosyal hizmetin glglendirme
yaklasiminin yani sira entegrasyonu kolaylastiracak ortak faaliyet zemininin hazirlanmasi gerek
Mdasliman sivil dégutler arasinda gerekse gayrimuaslim veya sekiler tim sivil érgatler ile birlikte igbirligi
iceren kapsayici platformlarin olusturulmasi elzemdir. Toplumsal butlinlesme igin uyum politikalarinin bu
yonde yeniden yapilandiriimasi 6nemlidir. Alman basininda yer alan Misluman kadin algisi ile ilgili
cogunlukla negatif yonlu igeriklerin yer almasi bu butlinlesmenin éniinde duran bir engeldir. Medyadaki
Mdisliman kadin algisini yikan olumlu érneklerin daha ¢ok 6n plana ¢ikmasi ile toplumsal bitinlesme ve
entegrasyonun saglikli bir zeminde yaratilmesi gerekmektedir.

Mdisliman kadinlarin deneyimlerine 1sik tutan ileri calismalarin yapilmasi, bu calismalarin sosyal
hizmet disiplininin baski ve ayrimcilik karsiti yaklasimi ve glglendirme temelinde ele alinarak
gelistirilmesi, Tlrkiye eksenli galismalarda self-islamofobi ve go¢ karsithgi bakimindan analize tabi
calismalarin ele alinmasi Onerilmektedir. Gerek toplumsal kabul ve uyum gerekse kadin politikalari
bakimindan kesisimsel alanlarda sosyal hizmet perspektiflerinin 6ne gikarilmasi beklenmektedir.

Tesekkiir

Yazar, bu c¢alismanin gergeklestirimesinde katkisi olan Sozialdienst Muslimischer Frauen
Bundesverband adli kuruma tesekkir etmektedir.
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Fon

Bu galismanin gergeklestiriimesinde herhangi bir fondan faydalaniimamistir.

Not

Bu aragtirma 2.11.2022 tarihinde Sakarya Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulunun 51
saylli toplantisinda alinan "05" nolu karar ile etik olarak uygun géralmustar.
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