
SmF-Bundesverband
Im Jahr 2016 wurde der Sozialdienst muslimischer Frauen - 
SmF e. V. von in Deutschland lebenden muslimischen Frau-
en gegründet. Der Bundesverband, welcher sich inzwischen 
als muslimische Wohlfahrtsorganisation etabliert hat, ver-
folgt das Ziel, die soziale, politische und gesellschaftliche 
Teilhabe zu verbessern. 

Die Angebote des Bundesverbandes richten sich an:  Frau-
en und Männer, Kinder, Jugendliche und Familien, Geflüch-
tete und Zugewanderte, Senior:innen und Angehörige, Men-
schen mit Behinderungen und Menschen in besonderen 
Lebenslagen. Im Rahmen der freien Wohlfahrtspflege ist 
der Bundesverband in den folgenden Arbeitsbereichen ak-
tiv: Empowerment und Partizipation, Inklusion und Integra-
tion, Gewaltschutz und Gewaltprävention. 

SmF-Bundesverband
Sozialdienst muslimischer Frauen e. V.
Luxemburgerstr. 181-183
50939 Köln
info@smf-verband.de
Tel.: +49 (0) 221 78 99 73 80

Facebook: smfbundesverband 
Instagram: smf_verband
YouTube: SmF e. V.

Projektstandorte des SmF-Bundesverbandes
Delmenhorst delmenhorst@smf-verband.de
Frankfurt s.nraye-kpoumie@smf-verband.de 
Freiburg freiburg@smf-verband.de 
Kempten kempten@smf-verband.de 
Köln koeln@smf-verband.de 
Krefeld krefeld@smf-verband.de
München starkefrauen-mu@smf-verband.de 
Neumünster neumuenster@smf-verband.de
Ratingen ratingen@smf-verband.de
Sindelfingen sindelfingen@smf-verband.de
Schwäbisch Gmünd schwaebisch-gmuend@smf-verband.de
Stuttgart stuttgart@smf-verband.de
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PPQ
  Patenschaft - Praxis - Qualifizierung

 Tandemteams für 
 Demokratie und Vielfalt

 Tandemteams für Demokratie und Vielfalt
Patenschaft - Praxis - Qualifi zierung



Das Projekt PPQ wird seit 2018 durch das Programm 
„Menschen stärken Menschen“ des Bundesministeriums 
für Familie, Senioren, Frauen und Jugend gefördert. Im 
Rahmen dieses Projektes stiften und betreuen wir Paten-
schaften zwischen ehrenamtlichen Pat:innen sowie ge-
flüchteten und benachteiligten Menschen. Die Pati:nnen 
werden auf ihre Aufgabe in der Patenschaft durch Schu-
lungen zu unterschiedlichen Themen vorbereitet.

Pat:innen unterstützen Mentees auf vielfältige Weise, 
etwa durch:
• Begleitung im Alltag, bei Behördengängen und 
       ärztlichen Terminen
• Erkundung von Bildungsangeboten in Schulen, Kitas 
       und Kultureinrichtungen
• Organisation von Hausaufgabenbetreuung  und 
       Nachhilfe
• Unterstützung beim Spracherwerb
• Förderung der Eltern in ihrer Eltern-Kind-Beziehung
• Beratung bei Diskriminierungserfahrungen

Wir schulen unsere Pat:innen zu Themen, wie:
• Aufgaben und Haltung in der Patenschaftsbeziehung
• Umgang mit traumatisierten Kindern und 
       Jugendlichen 
• Arbeitsmarkt und Partizipation von Frauen 
• Methoden der Stressbewältigung und Umgang mit 
       Belastungen
• Techniken der Gesprächsführung
• Empowerment bei Diskriminierung

Chancenpat:in im 
TANDEMTEAM
Im Tandemteam gemeinsam stark

Unser Projekt: 
PPQ
Patenschaft-Praxis-Qualifizierung 

      Du willst mit Deinem 
      Engagement etwas bewirken? 

   Werde Chancenpat:in! 

Patenschaften sind mit einem 2-Personen-Tandem ver-
gleichbar. Nur mit dem Willen und dem Engagement beider 
Fahrer:innen kann das Tandem sicher zum Ziel geführt wer-
den. Das Gerüst besteht aus Vielfalt, Offenheit und Respekt. 
Darauf begegnen sich Pat:in (ehrenamtliche:r Helfer:in) und 
Mentee (begleitete Person) jederzeit auf Augenhöhe. Die 
Pat:innen vorneweg fungieren als erfahrene Wegweiser:in-
nen in der Bewältigung alltäglicher Problemsituationen. 
Sie machen Mut, bauen Ängste und Vorurteile ab während 
Mentees mit der Hilfe ihrer Pat:innen vorankommen, sich 
mehr zutrauen und die Geschwindigkeit ihrer Fortschritte 
selbst entscheiden können. Patenschaften helfen vonein-
ander und miteinander zu lernen, Erfahrungen zu sammeln 
und gemeinsam voranzukommen. 

   


