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Antragsteller, die in der Vergangenheit ihre Anträge direkt beim Bundesamt für Migration und Flüchtlinge 

gestellt haben (sogenannte "freie Träger") müssen ihre Anträge ab sofort beim Verein für internationale Ju-

gendarbeit (VIJ) stellen. Eine direkte Antragstellung beim Bundesamt für Migration und Flüchtlinge ist nicht 

mehr möglich. 

http://www.bamf.de/
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